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特別養護老人ホームゆうらく・グループホームおちあい・デ
イサービスセンターゆうらく・西伯デイサービスセンターし
あわせ・南部居宅介護事業所

西伯デイサービスセンターしあわせ　生活介護

高齢者

運営事業所
（県内の事業所のみ
記載）

児童

その他

南部町立つくし保育園・さくら保育園

いくらの郷（ニート・引きこもり支援施設）

障がい者

事　業　所　P　R　用　紙

(特養）ゆうらくでは様々な福祉用具を使用しており、お互いに負担が少ないケ
アが行えることが魅力です。また入居者の方に「ありがとう」など言ってもら
えると、とてもやりがいを感じます。
（保育園）子どもたちが“楽しい・たくさん遊びたい”と感じ、表現できる明
るく元気いっぱいの保育園です。子どもと一緒に楽しく生活できることが一番
の魅力です。

介護士Kさん・保育士Ｆさん 　５年・１１年

総務課長　　田子　由以子

キャッチフレーズ：「　一人ひとりの暮らしを大切に、豊かに　」
本文：
地域の子供から高齢者まで幅広いサービス提供を担っています。介護事業とし
て施設・在宅サービス事業の提供と、南部町内2園の保育園の指定管理を受
け、運営しています。また、引きこもり等若者の社会復帰の支援も行っていま
す。

伯耆の国では新人研修として『プリセプター制度』を導入しています。１年間
の研修プログラムを基に、新人職員のペースに合わせ、チームで育成していく
制度です。
年間定期的にプリセプター会議を開催し、新人職員の成長過程を評価するとと
もに、その時の課題を解決するための方法をチームで考えて行きます。また、
悩みや疑問などをその都度、相談に応じ助言、指導していきます。

特別養護老人ホームは、リフトやモジュール型車椅子、スライディングシー
ト・ボード等の福祉用具を導入し､入居者の安心安全だけでなく、職員が安全な
環境で仕事をしています(腰痛予防等)。若い職員が多い事業所では、産休・育
休・時短勤務制度の利用で、子育てと仕事を両立し、働き続けられる支援をし
ています。
休暇は年間約122日で、プライベートと仕事の充実を支援しています｡

社会福祉法人　伯耆の国

法人本部　総務課
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