
１.研修の目的

２.研修の日程 Zoom研修  　※昼休憩等時間が前後する場合がありますのでご了承ください。

日時 10:00       11:00　　  　　　　 18:00

[１日目]

①②

11月8日(水)

[２日目]

①②

11月9日(木)

[３日目]

①②

11月10日(金)

[４日目]

 ①11月27日(月)

 ②12月4日(月)

[５日目]

 ①11月28日(火)

 ②12月5日(火) 講師：介護付き有料老人ホーム　翠のさと

[６日目]

 ①11月29日(水)

倉吉体育文化会館

 ②12月6日(水)

福祉人材研修センター

[７日目]

①1月24日(水)

②1月26日(金)

　
開
講
式

＜講義・演習＞　90分 ＜講義・演習＞　120分　

昼休憩

＜講義・演習＞60分

令和５年度鳥取県認知症介護実践リーダー研修日程表

事業所全体で認知症についての理解のもと、本人主体の介護を行い、生活の質の向上を図るとともに、行動・心理症状（BPSD）を予防できるチームケアを実施できる体制
を構築するための知識・技術を修得すること、及び地域の認知症施策の中で様々な役割を担うことができるようになることを目的とする。

9:20 9:30   17:30

＜講義・演習＞　150分

ふりかえり

認知症介護実践リーダー研修の理解 認知症の専門的理解 施策の動向と
地域展開

施策の動向と地域展開

 講師：介護老人保健施設 ル･サンテリオン鹿野 講師：メディケアコートにじの里おおたか 講師：鳥取県 講師：小規模多機能ホーム仁風荘ひこな

【砂田　克雄】 【　吉田  真弓　】 【　深田  圭吾　】

＜講義・演習＞　180分

昼休憩

＜講義・演習＞　120分 ＜講義・演習＞　120分

ふりかえり

チームケアを構築するリーダーの役割 実践者へのストレスマネジメントの
理論と方法

ケアカンファレンスの技法と実践

 講師：介護老人保健施設 ル･サンテリオン鹿野 講師：介護老人福祉施設　ル・ソラリオン 講師：介護老人福祉施設　ル・ソラリオン名和

【砂田　克雄】 【　崎上　麻衣子　】 【　矢間　やすみ　】

昼休憩

ふりかえり

認知症ケアにおけるチームアプローチの理論と方法 職場内教育の基本視点

講師：介護付き有料老人ホーム翠のさと 講師：介護老人福祉施設　ル・ソラリオン

【　大東　布学　】 【　崎上　麻衣子　】

＜講義・演習＞　180分

昼休憩

＜講義・演習＞　　240分

＜講義・演習＞　60分

学習成果の実践展開と共有

講師：介護老人福祉施設　ル・ソラリオン名和　  講師：介護老人福祉施設　ル・ソラリオン名和　  

ふりかえり
（17：00

～17：15）

職場内教育（OJT）の実践 職場内教育（OJT）の実践

講師：介護付き有料老人ホーム　翠のさと

【　阿部　一志　】 【　阿部　一志　】

＜講義・演習＞　180分

昼休憩

＜講義・演習＞　　240分

ふりかえり職場実習評価（実習報告会） 職場実習評価（実習報告会）

講師：認知症指導者　企画員 講師：認知症指導者　企画員

＜講義・演習＞　60分

職場内教育（OJT）の方法の理解

講師：小規模多機能ホーム仁風荘ひこな

【　深田  圭吾　】

4週間 職場実習

【　矢間　やすみ　】 【　矢間　やすみ　】

＜講義・演習＞　120分

昼休憩

＜講義・演習＞　240分

＜講義・演習＞　120分

昼休憩

＜講義・演習＞　120分

職場実習の課題設定 職場実習の課題設定

ふりかえり
（16：00

～16：15）

＜講義・演習＞　180分

職場内教育（OJT）の方法の理解

講師：小規模多機能ホーム仁風荘ひこな

【　深田  圭吾　】

別紙２

15:00 15:3014:0013:3012:30 13:00 14:3012:00 17:00


