
法人名

法人ホームページURL

PR動画URL

担当部署名

電話番号

受付時間

担当者

お名前（任意） 勤続年数

鳥取県社会福祉協議会

事　業　所　P　R　用　紙

当法人では、ＷLBを活用した自分らしい勤務形態を選んで働けることが魅力の
1つです。また、様々な研修もあり働き始めてからも自分に合った目標を持って
働くことができている！と働きやすさを実感しています。仕事もプライベート
も充実させたい方、ぜひ一緒に働きましょう。

　　　　　11　年

橋本

当法人は、心のケアならびに高齢者の心身ケアの領域で、高い倫理性と温かい
心、常に研鑽を続ける専門技術をもって、地域の健康基盤を高め、明るい豊か
な地域社会づくりに貢献いたします。また2024年6月県内初『プラチナくるみ
ん認定企業』として、働きやすい環境づくりを推進しています。仕事と育児の
両立を支援し、従業員が安心して働ける職場を提供します。

・公費による院外研修会参加支援、教育委員会による年間プログラム
　プリセプター制度、職種横断型階層別研修など、経験年数や職務レベルに
   合わせて受講して欲しい内容、到達目標を定めています。
・新卒着任1年目は、配属部門以外でも所定期間の体験勤務を行うシステム
   を採用。

ゆとりのある人員配置、プリセプター制度などの教育制度、希望を踏まえた配
置など特に注意しています。また『育児世代』の方が多く在籍いるため、多様
な勤務形態を採用しています。男女を問わず、家庭と仕事の両立できるようサ
ポートを万全に行い、キャリアを大きく伸ばしてゆければと考えています。

社会医療法人 明和会医療福祉センター

サステイナブル本部

（0857）20－1152　　　　　
求人・採用等
お問い合わせ先

働きやすさのポイン
ト

事業所PR

新人職員の研修体制

9：00　～　17：00

https://www.mmwc.or.jp

現役職員からのメッ
セージ

渡辺病院
ウェルフェア北園渡辺病院
介護医療院
　　・センテナリアンハウス　・カメリアハウス
　　・アルメリアハウス　　　・マグノリアハウス
オータムハウス・つばきはうす・さくらはうす

渡辺病院
サマーハウス

高齢者
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