
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 趣旨・目的 

   社会福祉法人は、先の制度改革により、いわば外圧によって、経営組織の強化を図ることを迫ら

れましたが、全国経営協では、この機を、社会福祉法人の存在意義を広く社会に示す契機と捉え、

積極的な対応を図ってまいりました。 
令和の時代を迎えた今、制度改革への対応からの脱却を図り、各法人が主体性をもち自律的な経

営に努め、もって地域社会からの期待に応える必要があります。 
 そこで、今年度のセミナーでは、2040 年を見据えた社会福祉法人の事業展開等、社会福祉法人
を取り巻く環境を理解するとともに、特に会員法人の関心の高い「新たな処遇改善加算」「働き方改

革」「外国人介護人材」等をキーワードに、経営者が押さえておくべきポイントや着眼点について理

解を深め、将来を見据え、地域に根ざした法人経営の確立に資することを目的に開催します。 
 

          令和元年 ８月 ６日（火）  13:00 ～ 16:30 

 

          倉吉未来中心 セミナールーム３ 

 

               県内社会福祉法人の経営者、施設管理者等 

 

            １００名                     ７月２６日（金） 
 

               【鳥取県社会福祉施設経営者協議会 会員法人】 無 料 

               【上記以外の法人】 ５,０００円 

 

 

 

12:30  13:00 13:05                    14:35  14:50                      16:30 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

令和元年度全国経営協都道府県セミナー 
 

開 催 要 項 

日 時 

会 場 

対 象 

定 員 申込〆切 

参加費 

日 程 

受 

付 

開 

会 

①講演(90 分) 休 

憩 

②説明(60 分) 

③説明(30 分) 

テーマ 



 

  講義 「令和時代のビジョンを描く！ 2040 年を展望した社会福祉 

と社会福祉法人」 （９０分） 
 

講師：全国経営協地域共生社会推進委員会 委員長 宮田 裕司 氏 
                       （大阪府 堺暁福祉会 理事） 

＜主な内容＞ 

     【制度動向】  ・2040 年を展望した社会保障・働き方改革本部  

 ・社会福祉法人の合併、経営統合にかかる動向   

・幼児教育・保育の無償化  

【全国経営協の取組】   

・福祉人材確保（マニュアル、働き方改革の考え方）   

・災害支援体制の構築   

・広報戦略の推進    

・指導監査ローカルルールの是正  

  

  説明 「ここが知りたい社会福祉法人経営Ⅰ」 （６０分） 
説明：全国社会福祉法人経営者協議会 事務局 

＜主な内容＞ 

・社会福祉法人の魅せる化！地域における公益的な取組  

・「働き方改革」への適切な対応、更にその先へ！  

・外国人介護人材受け入れのポイントを確認    等 

 

説明 「ここが知りたい社会福祉法人経営Ⅱ」 （３０分） 
説明：全国社会福祉法人経営者協議会 事務局 

＜主な内容＞ 

      ・逃さずキャッチ！処遇改善施策のポイント 

 

   

主催 鳥取県社会福祉施設経営者協議会    共催 全国社会福祉法人経営者協議会会 
後援 全国社会福祉協議会・社会福祉施設協議会連絡会 

 

 

 

  別紙「参加申込書」及び「事前アンケート」に必要事項を記入の上、７月２６（金）までに下記

連絡先へお申込みください。（ＦＡＸ・メール可） 

         ※本研修会の参加者に係る個人情報は、鳥取県社会福祉協議会「個人情報保護に関する

方針（プライバシーポリシー）に基づいて適切に取り扱うこととしており、参加者名

簿の作成・管理等、本事業に関連すること以外の目的で使用することはありません（プ

ライバシーポリシーは、鳥取県社協ウェブサイトに掲載されています）。 

 

 

 

鳥取県社会福祉施設経営者協議会  担当：小林 

鳥取市伏野 1729-5（鳥取県社会福祉協議会内） 

TEL:0857-59-6344  FAX:0857-59-6340 

メール:keieikyo@tottori-wel.or.jp  

内 容 

申し込み方法 

 ●お申込み・お問い合わせ先 


